Starfshopur vegna Vinnuskdlans 2020

Lokaskyrsla og framtidarsyn

[ byrjun ars 2020 skipadi svidsstjori Mennta- og lySheilsusvids dsamt svidsstjora Umbhverfis- og
skipulagssvid starfshop sem fékk pad verkefni ad skoda med hvada haetti haegt sé ad efla Vinnuskdla
Hafnarfjardar enn frekar. Hépnum var falid ad skoda vel hvad hefur verid gert & undanféornum sumrum og
hvar teekifeeri liggja til umbdta. Tryggja skal ad Vinnuskéli Hafnarfjardar haldi afram ad vaxa pannig ad
ungt félk seekist i ad starfa par og ad skélinn uppfylli pau markmid sem sett eru vardandi hina ymsu
verkpaetti sem snda ad umhverfis- og gardyrkjuverkefnum og 68rum verkefnum er varéar géda umhirdu,
gott vidhald og almenna fegrun baejarins. Einnig ad énnur verkefni sem starfsmenn Vinnuskdlans sinnir
séu skipuldgd og unninn eins og fjoldi starfsmanna leyfir hverju sinni. Skyrt sé ad pad parf ad forgangsrada

verkefnum hverju sinni og dsynd baejarins sé par i forgrunni.
Starfshépurinn skipuleggur einnig flutning Vinnuskdlans i vor a nyjan stad.

[ hépnum starfar Ingibjorg Sigurdardéttir gardyrkjustjori, Bjorn Bogeskov Hilmarsson forstédumadur
pjonustumidstodvar, Sunna Magnusddttir rekstrarstjori Vinnuskdlans, John Bond forstodumadur

ungmennahussins Hamarsins og Jon Grétar bérsson yfirflokkstjori Vinnuskélans frd sumrinu 2019.

Hépurinn hittist 7 sinnum & timabilinu. Azetlad var ad heimsaekja Vinnuskélann i Reykjavik og Vinnuskéla
Képavogs en vegna adstedna i samfélaginu purfti hdpurinn ad heaetta vid slik plon. Sidustu fundir

nefndarinnar voru haldnir i gegnum fjarfundarbunad.

Hlutverk Vinnuskola Hafnarfjardar og markmid

Megin hlutverk Vinnuskdla Hafnarfjardar er ad veita nemendum ur efstu bekkjum grunnskéla og fyrsta

bekk framhaldsskdla uppbyggileg sumarstorf dsamt fraedslu i 6ruggu starfsumhverfi.

Ollum nemendum 8., 9. og 10. bekkja auk fyrsta ars nemum framhaldsskéla bydst ad koma til starfa vid
fiolbreytt verkefni sem flest sntia ad gardyrkju og umhirdu i beenum. Onnur verkefni sem ungmennunum
bjédast eru til deemis sem leidbeinendur hja iprétta- og témstundafélégum, & leikskdlum, i Skoégraekt

Hafnarfjardar og méttoku storf i sofnum baejarins.



Markmid Vinnuskdla er ad halda ungmennum i virkni yfir sumartimann pegar hefdbundid skélastarf er
ekki til stadar. Verkefni vinnuskdlans eiga ad vera proskandi og kenna @ ungmennunum dyggdir eins og
reglusemi, stundvisi og abyrgdatilfinningu. Vinnuskdlinn i Hafnarfirdi leggur mikla aherslu & ad

starfsumhverfid sé hvetjandi og gefandi.

Vinnuskodlinn i Hafnarfirdi

Vinnuskélinn i Hafnarfirdi hefur verid starfraektur sidan 1951. Undanfarin ar hafa um 1000 manns starfad
avegum skolans a hverju sumri. Vinnuskdlinn tilheyrir Mennta- og lydheilsusvidi en vinnur i ndanu samstarfi
vid pjonustumidstod Hafnarfjardar a Umhverfis- og skipulagssvidi. Skipta maetti starfsemi Vinnuskdlans i
tvo flokka, annars vegar ungmenni 14-17 ara sem flokka meetti sem nemendur Vinnuskdlans og hins vegar
sumarstarfsmenn 18 dara og eldri sem sinna flokkstjorn, grassleetti, vidhaldsverkefnum, gardyrkju,
umhverfismalum, verkstjorn og skrifstofuhaldi.

Fjoldi ungmenna, 14-17 ara sidast lidin ar hefur verié um 700 og fjoldi starfsmanna 18 ara og eldri rimlega

300.

Megin porri ungmenna starfa vid gardyrkju i sinu skélahverfi. Ny atskrifadir nemendur Ur grunnskéla og
nemendur a fyrsta ari i framhaldsskéla fa teekifzeri til pess ad dska eftir 68rum stérfum svo sem hja iprotta-
og témstundafélogum, hja tdmstundamidstodvum, leikskdlum og s6fnum baejarins. Reynt er ad koma til

mats vid skir flestra en ahugi fyrir pessum storfum hefur avalt verid meiri en frambod.

Vinnuskélinn hefur einnig haldid uti Tomstundanamskeidum fyrir born i middeild grunnskélanna,

gaesluvellinum RoI6, listahdp, graenfanahdp, jafningafreedslu og fj6lskyldugéréum.

Flest ungmenni eru ad stiga sin fyrstu skref @ vinnumarkadi pegar pau hefja storf i Vinnuskélanum og

fagleg méttaka nylida er pvi mjog mikilveeg.
Sudurgata 14 — Ny husakynni Vinnuskdlans

Vinnuskélinn verdur i nyjum hdsakynnum sumarid 2020 ad Sudurgétu 14 par sem Hamarinn,
ungmennahus Hafnarfjardar er med starfsemi yfir vetrartimann. Gdmum med verkfaerum, taekjum og

télum verdur komid fyrir timabundid 4 163inni bak vid husid & 163 iprottahdssins vid Strandgétu.

Hasnaedisvandi Vinnuskolans hefur verid ahyggjuefni stjérnenda Vinnuskdlans sidustu ar. Hentugt

husnaedi fyrir Vinnuskdla parf ad vera vel stadsett midsveedis i beenum, hafa géddann verkfzeralager eda



ahaldageymslu helst pannig ad bill komist inn og haegt sé ad athafna sig vel vid vidgerdir og fleira, adstada
fyrir skrifstofu Vinnuskdlans parf ad vera til stadar, méttaka eda afgreidsla, fundarherbergi, kennslurymi,

matsalur, salerni og fataskiptiadstada.

N strax a fyrstu dogum Vinnuskadlans i nyjum hidsakynnum metur hépurinn pad svo ad gridarleg teekifeeri
liggi i pessari samnytingu rymisins vid ungmennahusid Hamarinn. bad er einstakt taekifeeri ad

ungmennahdus breytist i lifandi vinnustad & sumrin i hjarta baejarins.

Ungmennahlds med Vinnuskdla innanbords skapar heilsars tengingu forstodumanns og starfsmanna
Ungmennahdussins vid ungmenni baejarins. betta 4 baedi vid um ungmenni 17 dra og yngri sem og annarra
sumarstarfsmanna 18 ara og eldri. Fagleg pekking og reynsla starfsmanna Hamarsins nytist starfsemi
Vinnuskélans og med pessu moéti vaeri haegt ad halda ati heilsarsrekstri Hamarsins med vidburdum og

hopastarfi yfir sumartimann eins og pykir henta hverju sinni.

Eftirfarandi eru aherslur starfshépsins:

- Kennsludgaetlun drganga (laerdomsferill). Hépurinn leggur til ad gerd verdi videigandi
kennsludaetlun fyrir hvern argang fyrir sig. Kennsludaetlun myndi utlista hvada haefni/pekkingu
ungmennii 8., 9. og 10. bekk auk fyrsta ars nemum framhaldsskéla aettu ad hafa tileinkad sér eftir
sumarid. Kennsluaaetlunin myndi stigmagnast eftir pvi sem pau eldast og taka inn fleiri paetti.
Dzaemi um haefni eda pekkingu getur verid allt frd samskiptum a vinnustad, astundun, vinnusemi,
frumkveedi, pekkingarleit, samvinnu, framkomu, lesa launasedla, skila skattkorti eda gera ferilskra.

- Vinnumarkadsfraedsla — Leggja parf aherslu a8 ad freedsla ungmennanna snui ad undirbuningi fyrir
frekari storf & vinnumarkadi. Vinnuskdlinn 4 ad vera blanda af fraedslu og vinnu.

- Modéttaka nylida. Leggja parf meiri dherslu 48 upphafsdaga ungmennanna i starfi. Ungmennin purfa
ad fa kynningu a starfsemi Vinnuskdlans og a kennsluaatlun sumarsins auk verklegrar synikennslu
hvernig bera eigi sig ad vid verkefnin framundan. Kynning & starfsemi Vinnuskdlans og
kennsludzetlun yrdi i hdndum umsjénarmanns og verkstjora VH en verkleg synikennsla i hdndum
flokkstjéra. | upphafsvikunni faeru fram kynningar, freedsla og skemmtun

- Starfspjdlfun flokkstjora. Tryggja parf videigandi fraedslu fyrir okkar mikilveegasta félk sem vinnur
med ungmennum baejarsins alla daga. Fraedsla til flokkstjéra parf ad vera vel igrundud og géd svo

peir geti midlad afram til sinna ungmenna. Flokkstjérar kenna ungmennunum réttu handtokin fra



upphafi. beir fara yfir 6ryggisatridi a vinnustad, leidbeina nemendunum um rétta likamsbeitingu,
passa uppd pyngd urgangspoka og medferd verkfaera. Kennsla og pjalfun yrdi i hondum
starfsmanna pjonustumidstdédvar Hafnarfjardar og annarra fagadila svo flokkstjorar leeri rétt
vinnubroégd fra fyrstu hendi.

Upplysingagjof til foreldra. Hopurinn telur mikilveegt ad taka upp sérstakt kerfi sem heldur utan
um ymsar upplysingar er varda ungmenni Vinnuskélans. Upplysingar a bord vid vidveruskraningar,
endurgjof og tilkynningar. Kerfid er atlad ungmennunum sjalfum, foreldrum bpeirra og
starfsménnum Vinnuskoélans. bau kerfi sem til eru @ markadi eru til deemis Kria eda Vala
Vinnuskoli.

Kynningar og fraedslufundur (eda fraedsluefni) fyrir foreldra. Vid upphaf Vinnuskdlans fa foreldrar
yngstu ungmennanna bod a kynningu @ sumarstarfinu. Farid yrdi yfir verkefni sumarsins, reglur
Vinnuskélans, réttindi og skyldur. Kennsludsetlun arganganna (laerdémsferill ungmenna) yrdi
einnig kynntur.

Graenn leidbeinandi. Hépurinn leggur mikla aherslu & ad umhverfismal fai staerri sess innan
Vinnuskélans. Umhverfisfraedsla aetti ad vera raudi prddurinn i verklegu starfi Vinnuskdlans og
Vinnuskélinn aetti alltaf ad vinna ad pvi ad vidhalda graenafana Landverndar. Graenn leidbeinandi
vaeri umhverfisverkstjori skdlans sem keaemi til med ad vinna pvert 4 hdpa, sinna freedslu og leida
graenfanavinnu skélans.

Plokkdagur Vinnuskdlans. Einn af fyrstu dégum Vinnuskélans veeri tileinkadur plokki i
neerumhverfi par sem plast og annar Urgangur yrdi hreinsadur af svaedinu. | kjdlfarid fengju
nemendur fraedslu um 3ahrif neysluhatta peirra @ umhverfid, rétta flokkun a drgangi og
endurvinnslu. Nanari Utfeersla i hondum umhverfisverkstjéra skdlans.

Vinnuskdlaskogur i samstarfi vid Skograekt Hafnarfjardar. Vettvangsferd allra hopa einhvern
timann yfir sumarid i Skograekt Hafnarfjardar par sem allir nemendur Vinnuskélans myndu pvi taka
patt i ad planta trjdm i Vinnuskdlaskog og par med kolefnisjafna starfsemi Vinnuskdlans pad
sumarid.

Ungmennardd/nemendardad Vinnuskdlans eda husrdd sumarsins — hépurinn telur ad baeta maetti
vettvang og leidir ungmenna Hafnarfjardar ad skipulagi Vinnuskdlans svo peim sé kleift ad koma
skodunum sinum & framfzaeri. Einnig veeri dhugavert ad leyfa ungmennunum ad halda vidburdi yfir
sumartimann i samstarfi vid ungmennahusié Hamarinn.

Fyrir nokkrum arum voru skélagardar Hafnarfjardar fimm talsins. Starfsemi peirra hefur breyst

undanfarin ar og koéllum vid pa na Fjélskyldugarda. Farid hefur verid fra peirri hugmynd ad hafa



starfsmenn 4 stadnum allan daginn og bjéda uppa forraektad greenmeti i pad ad leiga staka garda.
Hoépurinn leggur dherslu @ ad bjéda uppa namskeid i gordunum sumarid 2020 undir leidsogn
fagfélks. Einnig hefur hdpurinn dhuga 4 ad skoda hvort skipta setti hvorum gardi vid sig upp, annar
helmingur yrdi fyrir fjdlskyldugarda og hinn helmingur yréi vistgardur (samyrkjugardur) leigdur til
ibda til lengri tima en eins sumars i senn. Sja nanar hugmyndir i fylgiskjali 1.

Ungmenni 17 dra — Hafnarfjar@arbaer reedur 6ll 17 ara ungmenni til vinnu. Hépurinn telur
mikilvaegt ad pvi verdi haldid afram. Sidasta sumarid sem pessi ungmenni flokkast sem born og
pbvi mikilvaegt ad pau fai géda vinnumarkadsfreedslu. Tryggja parf ad 6ll 17 ara ungmenni fai slika
fraedslu. Stér hluti 17 ara umsakjenda hefur sinnt storfum i midbse Hafnarfjaréar og telur
hépurinn mikilvaegt ad hafa 6flugan hép par ad storfum. Asynd og umhirda i midbanum hefur
mikid ad segja um heildardsynd baejarins. Hopurinn telur pd einnig mikilveegt ad pessum
aldurflokki standi fleira til boda eins og storf innd leikskélum, hja iprétta- og tdmstundafélogum,
Skoégraekt Hafnarfjardar og s6fnum baejarins.

Skapandi sumarstérf — 18 dra og eldri. Horft til Képavogs sem rekur skapandi sumarstorf innan
ungmennahduss bajarins. Skapandi verkefni sem glaeda baeinn lifi, gera hann skemmtilegri, fallegri
og fj6lbreyttari med listraanum og skapandi hatti. Hopurinn leggur dherslu 4 ad stadid verdi fyrir
fleiri og fjolbreyttari verkefnum en adeins leiklist. Sja nanar um fyrirmynd pessa verkefnis fra
Képavogi i fylgiskjali 2.

Sumarstérf 18 dra og eldri — adstodarflokkstjorn. Hopurinn telur mikilvaegt ad halda i kroftugt
starfsfélk sem stadid sig hefur vel sem ungmenni og bjoda peim adstodarflokkstjorastodur. Med
pessum hoépi geetum vid bruad akvedid bil milli ungmenna og flokkstjora (21 ars og eldri) og pjalfad
upp tilvonandi flokkstjéra.

Sumarstorf 18 dra og eldri — gardyrkju- og vinnuhdpar. Oflugir vinnuhdpar starfa undir leidsdgn
pjonustumidstodvar og mikilveegt ad halda peim hopum afram. Hatt i 50 starfsmenn eru i pessum
hdopum og eru peir gridarlega mikilvaeg vidboét vid starfsemi pjonustumidstédvad Hafnarfjardar.
Slatturhdpur — sinnir gardsleetti 8 moéti verktokum & oOllum graenum svaedum baejarins og 4
stofnanalédum. Unnid er ad stafreenu svaedakorti sem audveldar yfirsyn yfir 6ll graen svaedi auk
upplysinga um tima- og verkdaetlun hdpsins. Hopurinn leggur aherslu 4 ad koma pessu korti i
gagnid strax i sumar.

Blémahdpur — sér um ad koma nidur éllum sumarbldmum baejarins. Oll blém eiga ad vera tilbuin
fyrir 17.jani eftir pad tekur vid umhirda og vokvun. Hépurinn hefur einnig sinnt trjaklippingum og

ymsri vinnu a stofnanalédum undir leidsogn gardyrkjustjéra.



- Vidhaldshdépur — er mikilveegur lidsauki vid heilsarsradna starfsmenn pjonustumidstédvar. bessi
hopur sér um ad mala leiktaeki baejarins, leggja pokur, sinna flutningum og adstoda starfsmenn
pjonustumidstodvar vid tilfallandi verkefni.

- bdtttaka i sameiginlegum verkefnum & héfudborgarsvaedinu — Ymis verkefni hafa verid i gangi 4
sveitafélégunum i kringum okkur sem hépurinn vill ad Hafnfirsk ungmenni fai einnig taekifaeri til
ad taka patt i. bPetta eru verkefni @ bord vid umhverfisping, storf hja UngRuv, samstarf um fraedslu
vid Hitt husid og Sjavarutvegsskélann.

- Framtidarhusnaedi — Samspil Vinnuskdlans og Hamarsins er afar spennandi. Nuverandi hdsnaedi
Hamarins er pd ekki snidid ad porfum Vinnuskéla, tryggja parf skdlanum meira plass og leggur
hdpurinn pvi til hvort skoda maetti frekari rymi ad Sudurgotu 14 eda jafnvel Sudurgotu 16.
Sudurgata 16 er ekki i eigu baejarins en sér hépurinn mikla méguleika i pvi hisnaedi a besta stad i
banum ef vilji vaeri fyrir pvi ad gera pad hus ad framtidarstad Vinnuskdlans.

- Samstarf vid iprotta- og tomstundaféldg. Gott samstarf hefur verié milli Vinnuskdlans og iprétta-
og tomstundafélaga i baanum. Félogin standa fyrir fjdlda ndmskeida yfir sumartimann sem pau
geetu ekki gert an adkomu sumarstarfsmanna i gegnum Vinnuskdlans. Huga parf ad auknu
samstarfi vid félogin hvad skrifstofuvinnu vardar eins og til deemis timaskraningar og annan
launafragang.

- Eftir sumarid 2019 var dkvedid ad tomstundandmskeid setlud bornum i 4 — 7 bekk faeru alfarid yfir
i umsjén Tdmstundamidstédva Hafnarfjardar. Fagleg pekking & tdmstundastarfi sem sliku liggur
hja deildarstjéorum og starfsmonnum Témstundamidstédvanna en ekki hja Vinnuskélanum.

- Geesluvéllurinn RAI6 verdur afram rekinn af Vinnuskélanum sumarid 2020 en gerir hépurinn rad
fyrir pvi ad breyting verdi par 4 sumarid 2021 i samraemi vid breytta lokun leikskéla Hafnarfjardar

fra og med pvi sumri.

Starfsmenn Vinnuskdlans og vinnuframlag peirra til baejarins er mjog mikilvaegt i okkar samfélagi. Til ad
petta vinnuafl geti reynst okkur sem best a peim stuttu sumrum sem vid bdum vid parf starfid ad vera
mjog vel skipulagt og byrja strax med krafti fra fyrsta degi. Verkefnin eru aeri morg og mikilvaeg og pvi er
aridandi ad peim sé forgangsradad sem best. Samvinna svidanna tveggja sem koma ad sumarstorfunum
gengur vel og nytist pekking af badum svidum. Starfsmenn Mennta- og lydheilsusvid hafa pekkingu,
menntun og reynslu a hinum ymsu porfum, hegdun og krofum unga félksins og geta tekié @ hinum ymsum

malum sem koma upp t.d. vardandi agamal, brot & vinnureglum, eineltismalum o.s.frv. Starfsmenn



Umhverfis- og skipulagssvids hafa pekkingu, menntun og reynslu af umhverfis- og gardyrkjumalum og
einnig framkveemdum almennt p.e.a.s. skipulag & vinnu, fagleg vinnubrogd og almenna eftirfylgni og
eftirlit 4 6llum peim verkefnum sem sumarstarfsfélkid og adrir eru ad vinna i Gt & 6rkinni. Hépurinn leggur
aherslu @ ad halda pessari samvinnu afram og veit til pess ad sveitarfélog i kringum okkur hafa horft til

okkar i gegnum arin.

Hafnarfirdi, 7.april 2020

Virdingarfyllst,

Bjorn Bogeskov Hilmarsson forst6dumadur pjonustumidstodvar
Ingibjorg Sigurdarddttir gardyrkjustjori

John Bond forst6dumadur ungmennahussins Hamarsins

Jén Grétar borsson yfirflokkstjéri Vinnuskélans 2019

Sunna Magnusdottir rekstrarstjéri Vinnuskdlans



Fylgiskjal 1
Fiolskyldugardar

Hoépurinn horfir til pess ad haegt verdi ad bjéda baejarbium uppd ndmskeid i byrjun sumar undir leidségn
gardyrkjustjora og/eda i samstarfi vid ymsa utanadkomandi adila. Landbunadarhaskdli islands eru med
namskeid og Gardyrkjufélag islands bydur upp 4 ymislegt tengt raektun og svo geetu ymsir greenir
matgaedingar haldid uti freedslu tengdum gérdunum. Namskeidid gaeti verid ein kennslustund 4 dag i eina
til tvaer vikur par sem baejarbuar fa teekifzeri til ad leera réttu handtokin fra fagleerdum adila. Verkefnid
stydur vid hugmyndafraedi Heilsubaejarins Hafnarfjardar par sem ibdar eru hvattir til pess ad raekta eigid
graenmeti. Inn i pessa hugmyndavinnu ma sidan fara med lengra inn i Hafnfirskt samfélag. Moltugerd,
lifreenn drgangur i gardinum og fleira sem geeti tvinnad inn & pa umhverfispaetti sem pjédfélagid er haegt
og bitandi ad stefna.

Skolagardar/Fjolskyldugardar.

Timi: Fjogur skipti i lok mai/byrjun juni — pad veeri lika haegt ad hafa fleiri skipti.
Lengd: 1-1,5 kist i senn

Markhépur: Adilar sem leigja fjolskyldugard hja Hafnarfjardarbeae
Hamarksfjoldi: ??

Kennsla: Fyrirlestrar i bland vid synikennslu par sem pad er haegt ad koma pvi vid. Ekki er um eiginlega
verklega kennslu ad reda.

Efnistok:

1. Jardvegur, undirbiningur og skipulag
2. Utpldntun, saning og abyrdargjof

3. lligresi, sjukdémar og meindyr

4. Umbhirda, uppskera og nyting afurda

Kennsla: Gudridur Helgadottir gardyrkjufreedingur
Verd: 30.000kr fyrir hvert skipti, einn reikningur fra Lbhi yrdi sendur & Hafnarfjardarbee.

Annad: Hvort viljum vid hafa petta erindi sem eru flutt innandyra med glaerum o.fl., eda hafa petta
utandyra — eda i bland? Adstada og kostnadur vid adstéduna yrdi hja Hafnarfjardarbae.

Vinnuskélinn i Hafnarfirdi

Timi: Eitt skipti i lok mai/byrjun juni

Lengd: 2 klist

Markhdpur: Flokkstjorar i vinnuskdla Hafnarfjardar
Hamarksfjoldi: ??

Kennsla: Fyrirlestur. Ekki er um eiginlega verklega kennslu ad raeda, en myndir syndar af pvi sem vid a.



Efnistok:

1. Umhirda graenna svaeda
2. Bedahreinsun, hreinsun a stéttum
3. Adrir umhirdupeaettir

Kennsla: Gudridur Helgaddttir gardyrkjufreedingur
Verd: 40.000kr, einn reikningur fra Lbhi yrdi sendur & Hafnarfjardarbae.

Annad: betta erindi er hugsad innandyra, i fyrirlestrarsal/fundarherbergi med adgangi ad skjavarpa.
Adstada og kostnadur vid adstoduna yrdi hja Hafnarfjardarbee.



Fylgiskjal 2
Skapandi sumarstorf 18 ara og eldri undir handleidslu starfsmanna Ungmennahussins Hamarsins.

Medfylgjandi er lokaskyrsla skapandi sumarstarfa i Kdpavogi fra sumrinu 2019. Hépurinn horfir til
Képavogs hvad ufzerslu skapandi starfa vardar.

Lokaskyrsla Skapandi sumarstarfa 2019 (stutt utgafa)

Nu er lokid 14. starfssumar Skapandi sumarstarfa i Képavogi. Skila purfti inn & Alfred umsdkn og einnig
senda greinagerd a verkefninu til Molans. Adsoknin i ar var mikil en alls var sétt um 25 (45 einstaklingar)
verkefni til ad starfa yfir sumarid. bpad vard pvi ad vanda valid enda adeins plass fyrir 25 einstaklinga.
Tekid var tillit til frumleika verkefna, timadaetlana, fjolda einstaklinga i verkefni ,fjlbreytni,
fjarhagsaaetlunar, gaedi umsdkna og reynslu. Einnig var reynt ad hafa jafnt kynjahlutfall. Ekki pétti porf a
ad halda vidtol og var valnefndin frekar sammala i valinu. Alls voru tekin inn 15 verkefni, blanda af
einstaklings og hépverkefnum. Inn i vegglistahdpinn voru svo valin 3 ungmenni en i valinu par var mest
tekid tillit til reynslu. [ valnefnd voru Andri Lefever forstédumadur Molans, Arni Thor Gudmundsson
starfsmadur Molans, Anna Kristin Gisladottir starfsmadur Molans og Témas Leé Halldérsson
umsjénarmadur Skapandi sumarstarfa.

Verkefnin sem voru valin:

Ténlist

K.6la — Katrin Helga Olafsdottir

Fra rétum til féta — Agnes Arsaelsdottir

Omverund — borsteinn Eyfjord

Drottningin af SaBa — Saldme Katrin Magnusdéttir og Baldvin Snaer Hlynsson
Ritlist

Svarthvitt — Annalisa Hermannsdéttir og Erna Mist Pétursdottir
Stuttmyndgerd

Borgarsinfénia — Arina Vala Pérdardottir

Eli — Agust Elf Asgeirsson

Stilla — Atli Arnarsson og Solrun Ylfa Ingimarsdottir

Myndlist

Blika — Ol6f Agusta Stefansdéttir

Gluggar — Bjorg Steinunn Gunnarsdottir



bverfaglegt

Graenn Kdpavogur — Margeir Haraldsson

VERA — Bjartey Elin Hauksdottir og Margrét Run Styrmisdottir

Orbrot — Eyja Orradéttir, Eva Hlin Vilhjalmsdéttir og Régnvaldur Konrad Helgason
UNDUR — Andrea Ran Johannsdottir og Berglaug Petra Gardarsdottir

Tarantula Geimprinsessa — Prandur J6hannsson og brostur G. Séring
Tilraunakennda Bruduleikhisid — Andrés bér borvardarson og Rakel Andrésdottir
Vegglist

Julija Panova

Karen Yr Sigurbjérnsdoéttir

Odinn Pall Rikhardsson

Listraenn stjornandi — Arni Mar Erlingsson



